Cofinantat de
Uniunea Europeana

Anunt privind Preselectia Grupului Tinta
in cadrul proiectului ,,ADAPT — Adaptare Digitala in Asigurari prin Pregatirea angajatilor pentru era
Tehnologica”, cod SMIS 331721

Asociatia GO-AHEAD lanseaza procesul de preselectie pentru angajatii care doresc sa participe la activitatile de
formare profesionala desfasurate in cadrul proiectului ,,ADAPT — Adaptare Digitala in Asigurari prin Pregatirea
angajatilor pentru era Tehnologica”, cod SMIS 331721, cofinantat din Fondul Social European+, prin Programul
Educatie si Ocupare (PEO).

Ce ne propunem?

Obiectivul principal este dezvoltarea competentelor digitale pentru un numar de 601 angajati din domeniul
asigurarilor, reasigurarilor si fondurilor de pensii private (cu exceptia celor din sistemul public — cod CAEN Rev.2
65), cu domiciliul sau resedinta Tn regiunea Bucuresti-llIfov. Scopul este facilitarea adaptarii fortei de munca la
noile cerinte ale economiei digitale si sprijinirea Tnvatarii continue.

Programele de formare disponibile
Cursurile sunt diverse si adaptate nevoilor actuale din sectorul asigurarilor. Acestea includ:
e Competente digitale (Word, PowerPoint etc.) — nivel intermediar
Durata: 180 de ore | Certificare Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
Include automat si participarea la cursul de Excel — nivel intermediar
e Competente digitale — Excel, nivel intermediar
Durata: 30 de ore | Certificat de participare
e Competente digitale avansate (Excel, PowerPoint etc.)
Durata: 60 de ore | Certificare Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
e Curs dezvoltator e-learning
Durata: 180 de ore | Certificare Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
e Marketing online
Durata: 24 de ore | Certificat de participare
e Digitalizare si sustenabilitate in companii
Durata: 8 ore | Certificat de participare
e Comunicare si colaborare digitala
Durata: 40 de ore | Certificat de participare
e Vanzari folosind LinkedIn si instrumente de inteligenta artificiala

Durata: 12 ore | Certificat de participare
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Cursurile se vor desfasura in format online sau cu prezenta fizicd, in functie de optiunile logistice stabilite cu
furnizorii.

Cine poate participa?
Pentru a fi eligibil(3) pentru inscriere, trebuie sa indeplinesti urmatoarele conditii:

e Sa fii angajat(a) cu contract individual de munca (norma intreaga sau partiald), inclusiv in pozitii de
management, intr-o companie din domeniul asigurarilor, reasigurarilor sau fondurilor de pensii private,
cu cod CAEN eligibil conform cererii de finantare;

e Compania angajatoare isi desfasoarad activitatea in regiunea Bucuresti-lifov;
e S3 ai nivel de studii minim ISCED 3 (studii medii/superioare)?;

® S3 ai domiciliul sau resedinta in regiunea Bucuresti-llfov;

e S3 aiintre 18 si 64 de ani la momentul inscrierii;

e Sa depui un dosar complet, conform cerintelor de mai jos.

Criterii de selectie si departajare

in cazul in care numirul de candidati depaseste locurile disponibile, se vor aplica urmatoarele criterii de
departajare:

e Data si ora inscrierii — procesul functioneaza pe baza principiului ,primul venit — primul servit”, cu
respectarea criteriilor de eligibilitate si a structurii grupului tinta.

Important: Data oficiala a inscrierii este cea la care dosarul este complet.

Ce documente vei completa pe parcursul proiectului?

Documentele necesare pentru dosarul de inscriere sunt:

Cerere de inscriere in grupul tinta;

Formular de inregistrare in grupul tinta;

Declaratii (GDPR, angajament, evitare dubla finantare, etc.);
Copii conforme cu originalul dupa:

el N

e (Carte de identitate;

e C(Certificat de nastere;

e C(Certificat de casatorie, in situatia modificarii numelui, sau hotarare judecatoreasca definitiva,
in cazul divortului;

e Diplome si certificate de studii, care atesta nivelul de educatie necesar pentru eligibilitate

e Contract de munc3, daci este cazul’;

5. Adeverinta de la locul de muncd, care sa ateste ocupatia (cod COR), norma de lucru si durata
contractului de munca sau copie, conform cu originalul, contract de munca;

1 Studii superioare pentru curs dezvoltator e-learning.
2Tn cazul depunerii adeverintei de la locul de munci, nu mai este necesara copia contractului de munca.
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Documente justificative pentru apartenenta la un grup vulnerabil, conform Ghidului Conditii Specifice
(daca este cazul). Documentele necesare pot varia in functie de situatia fiecarui candidat, incluzand:
apartenenta la un grup vulnerabil/ dizabilitati/ situatia in gospoddarie (migrant, origine strdina, grup
minoritar (inclusiv comunitati marginalizate cum ar fi romii), dizabilitati, persoana defavorizata (altele),
persoana fara adapost sau care este afectata de excluziune locative);

Alte documente necesare dupa validarea participarii:

7. Completarea formularelor de auto-evaluare si evaluare a competentelor digitale, ce vor fi disponibile
in platforma electronica.
8. Contract de acordare subventii — doar pentru participantii la cursurile care implic3 subventii;
9. Contract de formare (unde este cazul, pentru cursuri acreditate Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului
si Solidaritatii Sociale);
10. Declaratie GDPR privind formarea (daca este aplicabila);
Calendar

nscrierile vor fi deschise odatd cu lansarea platformei si vor fi disponibile pana la 30 aprilie 2026, in limita
locurilor disponibile.

Cum te inscrii?

Procesul se desfdsoara in doi pasi:

1.

2.

Completarea formularului de preinscriere;

Depunerea dosarului complet, online, in platforma electronica, si in format fizic, la expertul de grup
tinta alocat/ la sediul Asociatiei GO-AHEAD (Str. Sf. Elefterie, nr. 27, sector 5, Bucuresti).

De ce merita sa participi?

e fti actualizezi si consolidezi competentele digitale;
e Beneficiezi de evaluare personalizata si un plan individual de formare;
e  Obtii certificari recunoscute national (Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale)
sau certificate de participare;
e Aiacces la o platforma online intuitiva;
e ti cresti sansele de adaptare profesional3 si promovare;
e Participi la cursuri interactive si practice.
Ai intrebari?

Ne poti scrie oricand la: ADAPT.goahead@gmail.com

Echipa proiectului este pregatita sa iti ofere tot suportul necesar pentru o inscriere reusita!

3 participantii la programele de formare acreditate de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale vor primi subventii.
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